УТВЕРЖДАЮ
Директор МАОУ «Агинская СОШ №1»
______________Доржиева Д.Д.
Приказ  № ___ от «___»  _________20___г 


План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества УООД в 2025 году 
по МАОУ «АСОШ №1» городского округа «Поселок Агинское»

	Недостатки, выявленные в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организаций
	Наименование мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организацией
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель (с указанием фамилии, имени, отчества и должности)
	Сведения о ходе реализации мероприятия


	
	
	
	
	Реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	Фактический срок реализации

	I. Открытость и доступность информации

	Объем информации (количество материалов/единиц информации) о деятельности организаций образования, которая размещена на общедоступных информационных ресурсах
	Предоставить необходимую информацию с приложением копий положений
	До 01.09.2025
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»,
Заместители директора по УВР
	Проведена ревизия внутренней документации ОО
	

	Стенды  организаций содержат менее 50% объема информации, установленного нормативными правовыми актами в сфере образования для размещения на общедоступных ресурсах
	Поддерживать актуальность и полноту информации, размещенной на стендах организации
	До 01.09.2025
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»,
Заместители директора по УВР
	Проведена ревизия внутренней документации ОО
	

	II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

	Доля получателей услуг, удовлетворенных открытостью, полнотой и доступностью информации о деятельности организации социальной сферы, размещенной на информационных стендах в помещении организации социальной сферы, на официальном сайте организации социальной сферы в сети "Интернет"
	Принять меры по увеличению количества получателей образовательных услуг, удовлетворенных комфортностью условий, в которых осуществляется образовательная деятельность: Оформить тематические выставки, стенды для размещения поздравлений, приветствий, обращений к обучающимся, родителям
	До 01.09.2025
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»,
Заместители директора по УВР, Бадмажабэ А.Б., педагог-организатор
	Наличие на официальном сайте школы достоверной информации.
	До 01.09.2025

	III. Доступность условий для инвалидов

	Оборудование помещений организации социальной сферы и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов
	Обеспечить оборудование входных групп пандусами (подъемными платформами); сменных кресел-колясок и др.
	До 01.09.2025
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»
Цыренжапова О.Б., педагог-психолог
	По результатам мониторинга на выявление детей-инвалидов по слуху и зрению –таких детей не выявлено. При поступлении детей с данной нозологией мероприятия будут приняты совместно с учредителем школы
	До 01.09.2025

	Обеспечение в организации социальной сферы условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими
	Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля; возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
	До 01.09.2025
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»
Цыренжапова О.Б., педагог-психолог
	Результаты проведенных опросов показали повышение доли участников образовательных отношений, удовлетворенных доступностью образовательных услуг для инвалидов
	До 01.09.2025

	IV. Доброжелательность, вежливость, компетентность работников 

	Доля получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации социальной сферы при использовании дистанционных форм взаимодействия
	Поддерживать уровень доброжелательности, вежливости работников организации при использовании дистанционных форм взаимодействия
	В течение года
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»,
Заместители директора по УВР
	План работы школы
	В течение года

	Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организаций

	Доля получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации социальной сферы, обеспечивающих непосредственное оказание услуги при обращении в организацию социальной сферы
	Продолжить работу по созданию положительного имиджа учреждения, повышения качества образовательных услуг.
Размещать и регулярно обновлять информацию о деятельности учреждения на официальном сайте и информационных стендах организации
	В течение года
	Доржиева Д.Д., директор МАОУ «АСОШ №1»,
Заместители директора по УВР
	План работы школы
	В течение года
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